
СОГЛАШЕНИЕ №
о взаимодействии между Санкт-Петербургским государственным 

автономным учреждением «Центр занятости населения Санкт-Петербурга» 
и центром трудоустройства выпускников Санкт-Петербургского государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения 
«Сестрорецкий технологический колледж имени С.И. Мосина»

Санкт-Петербург « с ' /  » 2020 год

Санкт-Петербургское государственное автономное учреждение «Центр занятости населения 
Санкт-Петербурга», именуемое в дальнейшем СПб ГАУ ЦЗН, в лице руководителя Агентства 
занятости населения ££> района Санкт-Петербурга

_, действующего на основании доверенности
от О /а /Sd/с Ш  /  Р_, с одной стороны, и центр трудоустройства выпускников Санкт-
Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
«Сестрорецкий технологический колледж имени С.И. Мосина», именуемый в дальнейшем 
«Центр», в лице Директора Татьяны Дмитриевны Мининой, действующего на основании 
Устава, с другой стороны, вместе именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее 
Соглашение о нижеследующем:

Статья 1

Стороны осуществляют взаимодействие в целях решения задач, направленных на 
содействие трудоустройству студентов и выпускников образовательных организаций 
Санкт-Петербурга.

Стороны осуществляют сотрудничество в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, правовыми актами Санкт-Петербурга.

Статья 2

Стороны осуществляют сотрудничество по следующим направлениям:
информирование студентов, выпускников образовательной организации (далее -  0 0 ) 

и Центра о возможности прохождения практики/стажировки в организациях Санкт-Петербурга;
предоставление информации о местах предоставления практики/стажировки 

в организациях Санкт-Петербурга;
осуществление профессионального консультирования по вопросам технологии поиска 

работы, самопрезентации для студентов и выпускников 0 0 :
участие в проведении социологических и социально-психологических обследований по 

проблемам занятости молодежи и выпускников 0 0 ;
размещение информационных материалов на информационных стендах, находящихся 

в помещениях СПб ГАУ ЦЗН, Центра;
организация и проведение ярмарок вакансий рабочих и учебных мест в целях 

трудоустройства студентов и выпускников 0 0 ;



осуществление иных мероприятий, направленных на реализацию настоящего
Соглашения.

Статья 3

Стороны обеспечивают конфиденциальность сведений, полученных в рамках 
настоящего Соглашения, в соответствии с действующим законодательством.

Стороны вправе передавать информацию по вопросам сотрудничества в рамках 
настоящего Соглашения в средства массовой информации только в предварительно 
согласованном Сторонами виде и объеме.

Настоящее Соглашение заключено бессрочно и вступает в силу после его подписания 
обеими Сторонами.

Соглашение может быть пролонгировано при взаимном согласии сторон.
Каждая Сторона вправе в любое время расторгнуть настоящее Соглашение при условии 

письменного уведомления другой Стороны не позднее, чем за один месяц до предполагаемой 
даты расторжения.

Изменения и дополнения к настоящему Соглашению производятся по взаимному 
согласию Сторон и оформляются в виде дополнительных соглашений к настоящему 
Соглашению, являющихся неотъемлемой частью настоящего Соглашения.

Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую 
юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

Статья 4

Статья 5

Санкт-Петербургское 
государственное автономное 
учреждение «Центр занятости 
населения Санкт-Петербурга»

Санкт-Петербургское государственное 
бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение 
«Сестрорецкий технологический колледж 
имени С.И. Мосина»
ИНН/КПП -  7821006750 / 784301001 
ОГРН- 1027812401374

ИНН 7838479881 
КПП 783801001 
ОГРН 1127847461697
Юридический адрес: 
190000, Санкт-Петербург, 
ул. Галерная, д. 7

Юридический адрес:
197701, СПб, Сестрорецк, Приморское шоссе д. 280 литер А

Руководитель Агентства занятости

L


